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GESUCHT 

Schreiner Projektleiter - AVOR 
Unser Auftraggeber ist eine topqualifizierte Innenausbaufirma im Raum Win-

terthur ZH, welche vorwiegend im Innenausbau und Küchenbau tätig ist. Für 

diese Firma suchen wir eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit. 

 

Was umfasst diese Stelle?  

Nach einer Einführung in Ihre neue Stelle machen Sie selbständig Detailabklä-

rungen mit dem Kunden. Sie erstellen Kundenzeichnungen inkl. Offerten und 

die Arbeitsvorbereitung. Das Erstellen der Arbeitsvorbereitung inkl. sämtlicher 

Arbeitspapiere mittels CAD, Branchensoftware und MS-Office sind Ihre Haupt-

aufgaben.  

 

Was erwarten wir? 

Wir erwarten eine gute fachliche Grundausbildung als Schreiner mit entspre-

chender Weiterbildung zum Sachbearbeiter Planung, Techniker HF, Dipl. Werk-

meister oder gleichwertige Ausbildung. Der Umgang und Einsatz von EDV (CAD, 

MS-Office / PPS) ist für Sie selbstverständlich. Dazu bringen Sie Erfahrung im 

Bereich Avor & Projektleitung mit und besitzen gute praktische Kenntnisse. Als 

Projektleiter übernehmen Sie gerne die Verantwortung für Ihre Projekte und 

sind ein Team-Player mit guter Leistungsfähigkeit, Selbstständigkeit und Ei-

genverantwortung.  

 

Was bieten wir? 

Das sehr gut etablierte Unternehmen mit seinem tollen Team bietet Ihnen ei-

nen interessanten und verantwortungsvollen Arbeitsplatz als neue Herausfor-

derung. Neben einem angenehmen Arbeitsklima und eingespielten Team ge-

hört auch eine leistungsgerechte Entlöhnung zum Angebot. Wenn Sie diese Ei-

genschaften ansprechen, sind Sie die richtige Person. 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail oder über unser On-

line-Bewerbungstool auf www.ruepp.ch/inserate. Gerne steht Ihnen Hans-Pe-

ter Ruepp für weitere Auskünfte telefonisch zur Verfügung. 

 

Facts 
 

Standort 
Raum Winterthur 

 

Erfolgreiche  
Schreinerei 

 

80% bis 100% Pensum 

 

Langjähriges  
Mitarbeiter Team mit 
mehr als 30 Personen 

 

Leistungsgerechte 
Entlöhnung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hans-Peter Ruepp 
+41 41 798 05 33 

+41 79 209 65 19 

hans-peter.ruepp@ruepp.ch 

 

 

 


