Chance fur Schreiner oder Zimmermann!! GESUCHT

Facts

Baufiihrer / Bauleiter fiir Fassaden-
und Fensterbau

Unser Auftraggeber ist ein etabliertes Spezialunternehmen innerhalb der Fenster-
branche mit rund 250 Mitarbeitern. Das Domizil der Firma befindet sich im Raum

Standort
Raum Luzern

Luzern. FUr diese Firma suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
Schreiner / Zimmermann als Bauflhrer / Bauleiter

Sie erhalten ein Ge-

i ?
Was umfasst diese Stelle? schiftsfahrzeug

Nach einerumfangreichen Einfihrungin Ihre neue Stelle erledigen Sie selbstandig
die Bauleitungen mehrerer Objekte im Fensterbau. Sie sind jeweils fir ca. 5-6
Equipen (a 2 MA) zustandig und stellen eine reibungslose Projektabwicklung si-

cher. Ihre Kernaufgaben und Kompetenzen sind: Schreiner mit Weiter-

. Koordination der Baustelle mit Architekten / Bauherren bildung als Einsteiger
. Kontrolle des Bauablaufes und Baustellenergebniskontrolle in die Bauleitung / Bau-
o Planung der Montage ..

° onae - fihrung per sofort oder
° Kosten-, Termin- und Qualitatsverantwortung

nach Vereinbarung ge-

Auch das Management von Regiearbeiten sowie das Pflegen von Kundenkontak-
ten gehoren zu Ihren Aufgaben. Sie erhalten ein Geschéftsfahrzeug und sind ca. 3
Tage pro Woche unterwegs und ca. 2 Tage im Bdro.

Was erwarten wir?

Wir erwarten eine gute fachliche Grundausbildung als Schreiner oder Zimmer-
mann. Sie haben sich weitergebildet als Sachbearbeiter Planung oder AWK Avor
oder Technischer Kaufmann oder dhnliche Weiterbildung. Sie haben Freude am
Organisieren, Planen und Fihren. Erfahrung als Projektleiter / Bauleiter sowie Er-
fahrungin der Fiihrung von Mitarbeitern sind von Vorteil. Zudem sind Sie loyal und
ein Teamplayer. Der professionelle Umgang mit Architekten und Bauherren ist fir
Sie eine Selbstverstandlichkeit.

Was bieten wir?

Das in der Deutschschweiz sehr gut etablierte Unternehmen bietet Ihnen einen
interessanten und verantwortungsvollen Arbeitsplatz als neue Herausforderung.
Neben einem angenehmen Arbeitsklima und einem eingespielten Team gehort
auch eine leistungsgerechte Entldhnung zum Angebot.

Sind Sie interessiert?

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail oder tiber unser On-
line-Bewerbungstool auf www.ruepp.ch/inserate. Gerne steht Ihnen Hans-Peter
Ruepp fur weitere Auskinfte telefonisch zur Verfligung.

Ruepp Personalberatung GmbH
Birkenstrasse 47
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Leistungsgerechte
Entlohnung und gute
Sozialleistungen

Hans-Peter Ruepp
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